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Аннотация. Дилемма приоритета национальных интересов стран-участниц 

БРИКС над единой системой управления может стать сдерживающим условием 

укрепления этого содружества государств. Одним из условий преодоления этой ди-

леммы может стать культура. Раскрытие смысла содержания понятия «культура» 

позволяет подойти к постановке вопроса о возможности формирования более ус-

тойчивой, справедливой экономической системы, которая могла бы стать основой 

для обеспечения целей БРИКС 
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В современном мире мы можем на-

блюдать одну достаточно стабильно ра-

ботающую региональную группировку 

стран – Европейский союз, где сформи-

рованы единые органы управления, еди-

ная валюта, относительно унифициро-

ванная правовая система. При этом для 

её стран-участниц характерна условно 

единая система ценностей, так называе-

мые евроценности. Кроме того, они объ-

единены общей идеей глобальной либе-

ральной повесткой дня. 

Организационное строение ЕС ха-

рактеризуется как регионализм – объе-

динение стран-участниц (регионов) в 

единую управляемую конфигурацию – 

федерацию. В отличие от ЕС для фор-

мирующейся международной группи-

ровки БРИКС на данном этапе характе-

рен процесс регионализации – приоритет 

интересов стран-участниц над единой 

системой наднационального управления. 

Регионализация БРИКС с учётом 

особенностей культурного, социально-

экономического, религиозного характе-

ра, большого географического разброса 

на планете видится как более сложный 

процесс, в отличие от ЕС, где страны 

компактно расположены в одном гео-

графическом ареале – Европе. Вместе с 

тем, страны-участницы БРИКС объеди-

няет единая концепция – отказ от одно-

полярного мира, либерализации и глоба-

лизации в интересах развитых стран.  

Для всего исторического периода 

БРИКС важным условием интеграции 

остаются неэкономические факторы, что 

повышает устойчивость связей стран-

участниц этой группировки. Экономиче-

ская интеграция, основанная на неэко-

номических принципах и ценностях, го-

раздо прочнее. Экономические реалии 

переменчивы, ценности – вечны [1, с. 

44].  

https://www.teacode.com/online/udc/33/339.92.html
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Выход за пределы экономики, пере-

сечение с широкими областями общест-

венной деятельности, культуры и 

управления будут все более необходи-

мы, поскольку нынешние гегемонист-

ские механизмы дают сбои и терпят 

крах. БРИКС должен противодейство-

вать всем попыткам захватить и экс-

проприировать глобальное достояние 

знаний ради исключительной выгоды 

для немногих [2]. 

Неэкономические институты указы-

ваются в качестве базового условия со-

трудничества в документах различных 

международных группировок. Напри-

мер, культура рассматривается как пре-

образовательная движущая сила дости-

жения целей устойчивого развития 

(ЦУР) стран-участниц «Группы 20», ли-

деры которой призывают к полному 

признанию и защите культуры с ее внут-

ренней ценностью как движущей силы 

преобразований и средства достижения 

ЦУР [3].  

Культура обладает значительным по-

тенциалом в объединении стран, регио-

нов, дружеской атмосферы сотрудниче-

ства. В зависимости от исследователь-

ского ракурса и теоретико-методоло-

гических предпочтений представителей 

различных научных школ, культура по-

лучила множество трактовок
1
: 

а) совокупность объектов, представ-

ляющих определенную художественную 

и / или историческую ценность; 

б) «образ жизни» (исп. estilo de vida), 

аккумулирующий все многообразие 

проявлений повседневной человеческой 

деятельности;  

в) набор «нормативных утвержде-

ний», которые транслируются через со-

циальные коммуникации и формируют 

                                                      
1 Культура имеет свою онтологию и динамику, структу-

ру и функции, краткое описание которых можно найти в 

энциклопедиях или культурологических исследователь-
ских работ. Например, https://bigenc.ru/c/kul-tura-26efdd 

 

структуры группового сознания на трех 

уровнях: 1) (мета) физическом (убежде-

ния); 2) этико-идеологическом (аксиоло-

гические ориентации); 3) обыденно-

актуализированном (предпочтения);  

г) квинтэссенция «исторической па-

мяти», секьюритизация которой может 

рассматриваться как инструмент обеспе-

чения «мнемонической безопасности» 

субъектов различного уровня
2
 от лично-

стного и микрогруппового уровня от-

дельных домохозяйств до обеспечения 

международной безопасности в глобаль-

ном масштабе [4, с. 74-75]. 

д) Гвидо Коцци интерпретирует 

культуру как социальный актив, кото-

рый включается в производительные 

функции единиц трудовой эффективно-

сти как вклад общественных благ в рам-

ках межпоколенческой модели [5, с. 11]. 

Другое направление развития ведет к 

постмодернистским мыслителям, таким 

как Жан Бодрийяр, который располагает 

культуру в меняющемся универсуме 

осязаемых и неосязаемых социальных и 

экономических феноменов. Стивен Кон-

нор указывает на характерные для Бод-

рийяра утверждения о том, что «больше 

невозможно отделить экономическую 

область или область производства от 

области идеологии или культуры, по-

скольку культурные артефакты, образы, 

репрезентации, даже чувства и психиче-

ские структуры стали частью мира эко-

номики» [5, с. 12]. 

Это замечание ставит под сомнение 

предположение, которое высказывает 

Д.Тросби, указывая на то, что сопостав-

                                                      
2 «Нашему народу возвращается память. Это происхо-

дит медленно, но неуклонно. Уже в некоторых эконо-
мических вузах и на факультетах стала преподаваться 

русская экономическая мысль, которая была отменена 

во времена «лихих 90-х». Там, гляди недалеко и до 
советской... Без знания того, как работала экономика 

СССР, сложно объяснить современникам конкурентные 

преимущества советской системы хозяйства против 
нынешней рыночной» [18, с.5]. 
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ление западной экономической мысли 

об экономике и культуре отсылает к 

идее о том, что экономическая мысль в 

своем развитии на протяжении послед-

них двух столетий основывалась на ин-

дивидуализме, тогда как понятие куль-

туры, по крайней мере в значении, опре-

деленном выше, является проявлением 

группового или коллективного поведе-

ния. Это позволяет сделать следующее 

предположение: экономический импульс 

– индивидуалистический, культурный 

импульс – коллективный. В контексте 

данной гипотезы экономический им-

пульс может рассматриваться как выра-

жение индивидуальных желаний членов 

общества в отношении себя, а культур-

ный импульс – как коллективное жела-

ние группы или групп внутри данного 

общества, направленное на выражение 

через культуру в разных формах [5, с. 

14]. 

В современной научной среде не вы-

зывает сомнений тезис о том, что куль-

тура и экономика находятся в контину-

умном взаимодействии и что ментально-

аксиологические факторы влияют на 

экономические процессы, отношения и 

показатели. С одной стороны, культура 

влияет на экономику посредством цен-

ностно-ментальных факторов (иденти-

фикационных процессов, структур эли-

тарного и массового сознания). С другой 

стороны, экономика оказывает влияние 

на развитие и качество культурной жиз-

ни социума через производство и рас-

пространение культурных продуктов и 

предоставление культурных благ, кото-

рые зачастую носят общественный ха-

рактер [4, с. 75].  

Культура как часть цивилизационной 

парадигмы может оказать и, вероятно, 

оказывает влияние на содержание про-

водимой международной политики 

стран Юга относительно стран Севера. 

Очевидно, что исследование глубинных 

аспектов формирования культуры раз-

ных стран позволит вскрыть глубинные 

причины происходящих в них социаль-

но-экономических явлений. Однако сей-

час культурное сотрудничество стран 

БРИКС затрагивает лишь сферу ис-

кусств или народных обычаев и т.п. 

Безусловно, обмен знаниями и опы-

том в области культуры и искусства по-

зволяет участникам «пятерки» совер-

шенствовать свои культурные индуст-

рии и поддерживать творческих людей. 

Кроме того, такое сотрудничество спо-

собствует смягчению различий и 

уменьшению напряженности между 

странами, и это укрепляет мир и ста-

бильность [6]. 

Подчеркивая важность и необходи-

мость культурных обменов между стра-

нами, уважения их традиций не следует 

упускать из вида созданные экономикой 

предпосылки для формирования такой 

новой грани культуры как культура по-

требления и экологичное поведение. Бе-

режливое потребление, экологичность, 

раздельная утилизация мусора и т.п. – 

это новые элементы индивидуальной и 

корпоративной культуры, которые 

встраиваются в повестку дня прави-

тельств с одной стороны, а с другой – 

становятся новой гранью культуры со-

временного общества независимо от ра-

нее накопленного социального опыта 

или принадлежности страны к какой ли-

бо международной группировке. 

Очень часто, говоря о сотрудничест-

ве в сфере культуры – культурной ди-

пломатии, авторами используется поня-

тие «мягкая сила». Культурная диплома-

тия представляет собой один из ключе-

вых инструментов «мягкой силы», при-

менение которой направлено на обмен 

культурными ценностями и развитие 

культурных связей с целью улучшения 

взаимоотношений между странами и 

народами. Являясь разновидностью пуб-

личной дипломатии, она формируется на 

основе культурных ресурсов страны та-
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ким образом, чтобы создать положи-

тельный образ государства-субъекта в 

общественной среде стран-реципиентов, 

который в дальнейшем способствует 

конструктивному политическому диало-

гу и продвижению интересов без приме-

нения «жесткой силы» [7, с. 8]. 

Рассматривая лексическое значение 

культуры в контексте силы, становится 

очевидным, что со стороны потребителя 

культуры есть какое то отторжение, про-

тивоборство, которое необходимо пре-

одолеть с помощью этой силы. Вероят-

но, что для разработчика этой концеп-

ции Най Джо зефа, одного из основате-

лей теории неолиберализма, так и было. 

В книге «Bound to lead: the changing 

nature of American power» (1990) он под-

чёркивал, что США, не испытывающие 

непосредственных угроз своей безопас-

ности, стали единственной сверхдержа-

вой мира. Наиболее подходящим инст-

рументом реализации их внешнеполити-

ческих целей он считал «мягкую силу», 

понимаемую как способность государст-

ва добиваться своих целей не путём 

принуждения, а за счёт сотрудничества с 

другими государствами [8]. 

Культура, обеспечивающая связи 

между государствами не может быть 

рассмотрена как сила, пусть даже мяг-

кая. Как между добрыми друзьями су-

ществует доверие и открытость, мнения 

и увлечения каждого воспринимаются с 

пониманием и эмпатией, а не с позиции 

навязывания или давления, так и между 

странами культура это не сила, а часть 

обычной социальной практики, добро-

вольно предлагаемой и принимаемой. 

Культуры должны рассматриваться как 

равноправные, самодостаточные, цело-

стные явления. При становлении друже-

ских отношений между странами не мо-

жет быть искусственно  создаваемого 

давления одной культуры на другую. 

При этом влияние Китая, России, Индии 

и других не западных стран непрерывно 

усиливается, хотя пока еще находится на 

относительно слабом уровне по сравне-

нию с влиянием западной культуры [9]. 

Навязывание одних культурных ценно-

стей в ущерб другим, противоречит 

принципам международного культурно-

го сотрудничества, закрепленным в Дек-

ларации принципов международного 

культурного сотрудничества, принятой 

ООН [10]. 

В этой связи важно отметить, что 

одним из базовых элементов культуры 

выступает язык. Страны БРИКС пред-

ставлены большим лингвистическим 

разнообразием: всего в группировке на-

считывается более 10 государственных 

языков. 

Наиболее популярные языки в странах БРИКС [11, с. 75; 12] 
Язык Количество людей, владеющих языком 

Китайский 1 158 967 314  

Хинди  616 147 868 

Бенгальский 272 982 906  

Стандартный арабский  272 398 649 

Русский 251 727 395 

Урду  232 470 600 

Индонезийский  200 051 571 

Португальский [15] Более 190,7 млн 

Нигерийский 128 730 238 

Маратхи 99 501 029 

Суахили 80 483 211 

 



Языковое многообразие, его сохра-

нение и возможность восприятия разны-

ми народами будет непростым культур-

ным вызовом для культуры стран 

БРИКС. Одним из вариантов решения 

этой проблемы могла бы стать визуали-

зация. Предполагается, что «визуальное» 

является «универсальной валютой», ко-

торая позволяет обмениваться знаниями, 

увеличивать их рост, не нанося вред ин-

теллектуальной собственности и т.п. Ка-

чественная цифровая инфографика, соз-

данная на интернет-платформах БРИКС 

(«Visual BRICS») в рамках «Общества 

знаний БРИКС», может создавать аль-

тернативную систему образовательного 

контента, ориентированного на коллек-

тивные интересы БРИКС, рейтингов ин-

вестиционной привлекательности 

БРИКС, оказывать влияние на междуна-

родную аудиторию пользователей, соз-

давать узнаваемый образ, систему рас-

познаваемых сетей взаимодействия и 

альтернативных баз данных, увеличи-

вать прозрачность взаимодействия, сле-

довательно, повышать степень доверия 

членов БРИКС и их кооперации в долго-

срочной перспективе [13]. 

Учитывая лингвистическое многооб-

разие и культурные вызовы, странам 

БРИКС целесообразно находить инст-

рументы, обеспечивающие взаимопони-

мание как между правительственными и 

неправительственными организациями, 

так и среди отдельных людей, предста-

вителей местных сообществ. Обеспече-

ние этого понимания необходимо фор-

мировать с учетом лингвистических 

особенностей языков этих стран, пони-

мать этимологию, семантику и прочие 

аспекты языка различных наций. Инст-

рументом для решения этой проблемы 

может стать разработка словаря БРИКС, 

в котором будут представлены все языки 

народов стран-участниц. Словарь 

БРИКС мог бы стать большим междуна-

родным проектом, который не просто 

даёт перевод часто употребляемых в 

итоговых документах БРИКС слов, но 

показывает их значение, смыслы, проис-

хождение и пр., что позже может быть 

использовано для улучшения работы 

искусственного интеллекта в сфере ком-

муникаций и перевода. 

Использование подобных инстру-

ментов позволит в большей мере рас-

крыть потенциал культуры в построении 

отношений стран БРИКС на основе вза-

имного уважения, которое покоится на 

культурных традициях наций, заложен-

ных в основе человеческого бытия. В 

этом контексте культура может дать ин-

струментарий для критической  оценки 

понимания куда/как мы идем: к росту 

или безопасности/через созидание или 

конкуренцию? К устойчивому развитию 

или сохранению традиций? Именно 

культура может стать основой для уст-

роения причин конфликтов, на которые 

указывается в ст. 25 Казанской деклара-

ции БРИКС, где подчеркивается необхо-

димость участия в усилиях по предот-

вращению конфликтов, в том числе пу-

тем устранения их коренных причин 

[14]. 

В подобном дискурсе в экономиче-

ской позиции онтология культуры мо-

жет быть представлена как условие соз-

дания блага, которое изначально пони-

малось как возделывание почвы. В тот 

исторический период сам трудовой про-

цесс возделывания почвы и посадки 

сельскохозяйственных культур носил 

общинный, солидарный характер, ре-

зультаты труда которого распределялись 

между всеми участниками процесса. 

Очевидно, что и распределение носило 

справедливый характер, обеспечивая 

членов общины не только пропитанием, 

но и возможностью пополнять семью, 

откладывать часть урожая для будущих 

посевов. Таким образом, в понятие 

«культура» заложен сбалансированный 

воспроизводственный процесс, в кото-

ром экономический и хозяйственный 

механизмы урегулированы естествен-

ным, справедливым образом.  

Тем самым мы подходим к ситуации, 
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когда естественная природа вещей опре-

деляет их функции. Естественная приро-

да человека – дружественная социальная 

среда, которая перестает быть таковой 

по разным  причинам, что не отменяет её 

первоочередную дружескую сущность. 

Культура, как и солидарность – естест-

венная часть этой дружественной среды. 

Взяв за основу построения общества 

принципы культуры как общественного 

явления, государства могут обеспечить 

лучшую устойчивость и создать условия 

для искоренения причин конфликтов. 

Каким же образом общественный 

характер понятия культура, включаю-

щий в себя элементы справедливого, 

доступного распределения может быть 

проявлен в современной экономике? 

Очевидно, что современный капитали-

стический способ распределения, харак-

терный для большинства стран мира не 

позволяет проявиться этому потенциалу 

в полной мере. Однако имеются некото-

рые заделы в системе государственного 

управления и экономической практике, в 

которых эта возможность реализуется в 

виде солидарной экономики. 

В России принцип солидарности за-

креплен в ст. 75.1* Конституции: в Рос-

сийской Федерации создаются условия 

для устойчивого экономического роста 

страны и повышения благосостояния 

граждан, для взаимного доверия госу-

дарства и общества, гарантируются за-

щита достоинства граждан и уважение 

человека труда, обеспечиваются сбалан-

сированность прав и обязанностей граж-

данина, социальное партнерство, эконо-

мическая, политическая и социальная 

солидарность.  

Принцип солидарности/солидаризма 

может распространиться на все произ-

водственные отношения, стать фунда-

ментальным условием их реализации. 

Экономическая солидарность, как и по-

литическая, и социальная, здесь пред-

ставляется как механизм формирования 

«ценностно-приемлемого соотношения 

индивидуальной свободы и социального 

долга, равновесия между частными и 

публичными интересами, между отдель-

ными частными интересами, а также 

между отдельными публичными интере-

сами» [15, с. 6]. Ключевой проблемати-

кой для солидаризма является соотно-

шение «я» и «мы». Фактически это 

единственная идеология, которая пыта-

ется уравновесить индивидуализм лич-

ности и интерес общества как целого. 

Тогда как либерализм отстаивает при-

оритетность интересов индивида, а со-

циализм и тоталитарные идеологии XX 

в. – приоритет общего интереса [16, с. 

149]. 

На уровне микроэкономики этот 

принцип солидарности воплощен в со-

лидарных предприятиях (народные 

предприятия в России). Подобные пред-

приятия имеют пока еще не большое 

распространение как в странах БРИКС, 

например, «Хуавей» в Китае, так и в за-

падных странах. Суть этого принципа в 

возможности получения работниками 

части прибыли, помимо заработной пла-

ты (более подробно [17, с. 45-49]).  

В этой связи отметим значительный 

потенциал принципа солидарности, ко-

торый в условиях свободного доступа к 

образовательной информации и возмож-

ности повышения квалификации, может 

стать ведущим принципом создания 

предприятий, когда роль предпринима-

теля будет сведена к обычному менедж-

менту или вообще заменена искусствен-

ным интеллектом (при значительном 

повышении роли банков). В то время как 

непосредственные работники – специа-

листы будут объединяться в солидарные 

предприятия, в которых их мотивация 

будет давать большую эффективность 

труда, чем при обычном найме за зара-

ботную плату.  

Другое продолжение реализации 

принципа солидарности лежит в системе 
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распределения. Например, в качестве 

условия повышения социальной отдачи 

при выполнении государственного или 

муниципального заказа, когда этот заказ 

выполняется за счет бюджетных средств 

или средств Банка БРИКС, остающаяся в 

распоряжении предпринимателя при-

быль (после осуществления необходи-

мых расходов) распределяется между 

работниками. При этом организационно-

правовая форма предприятия не имеет 

значения, но для этого могут создаваться 

или привлекаться «народные предпри-

ятия». Использование этого принципа 

при создании инфраструктурных проек-

тов в странах БРИКС может стать пер-

вым, очень важным шагом в построении 

более справедливого общества. 

Культура в системе ценностей 

БРИКС должна быть рассмотрена в раз-

ных аспектах, для определения её воз-

можности становления в качестве: 1) 

фундамента для устранения причин 

конфликтов; 2) основы для построения 

солидарной экономики; 3) базового 

принципа характеристики/оценки соци-

ально-экономических отношений. 
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